
CONGRÈS  ANNUEL

ÉD I T I O N  2 0 2 6

6e

Congrès annuel
de la santé et
sécurité
au travail

Une journée de conférences ancrées dans le terrain, d'études de

cas réelles et d'échanges sans filtre entre praticiens de la

prévention.

DATE

Lundi 2 novembre 2026

L I E U

Courtyard Marriott, Brossard

www.sstqc.com INSCRIVEZ-VOUS MAINTENANT



6E  CONGRÈS  SST  QUÉBEC  ·  LUNDI  2  NOVEMBRE  2026

5 bonnes raisons
d'y participer

1
Des solutions concrètes

Chaque conférence est ancrée dans la réalité

terrain, avec des exemples vécus, des erreurs à

éviter et des stratégies applicables dès le

lendemain.

2
Des expert·es que vous

n'entendrez pas ailleurs

Ergonomes, coordonnateurs, formateurs,

gestionnaires : des professionnel·les

chevronné·es partagent leurs pratiques réelles,

pas des théories déconnectées.

3
Des enjeux d'actualité abordés

sans détour

Ergonomie de conception, formation,

responsabilités sur les chantiers, dualité terrain-

direction : on aborde les vrais sujets, sans filtre.

4
Un format dynamique et varié

Conférences, panel interactif, atelier et

discussions franches : fini les présentations

monotones, place à l'échange et à la

participation.

Un moment fort pour réseauter en SST

Rencontrez des collègues de tout le Québec, partagez vos défis, trouvez des solutions ensemble et

élargissez votre réseau professionnel.
5

À qui s'adresse le Congrès?

Le Congrès annuel de la santé et sécurité au travail

s'adresse à toute personne responsable de la santé et

sécurité au travail. Vous découvrirez un mélange de sujets

éducatifs et d'études de cas, tant pour les débutants que

pour les professionnels chevronnés.

FORMATION  CONTINUE

Le Congrès annuel de la santé et

sécurité au travail est reconnu en vertu

de la loi du 1 %.
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MOT  DE  BIENVENUE

Et si vos pratiques en SST devenaient

votre plus grande faiblesse en 2026?

Chers collègues,

Dans un contexte de pression économique, de pénurie de main-d'œuvre et de risques opérationnels

accrus, la santé et sécurité au travail ne peut plus se limiter à des politiques bien écrites ou à des

formations obligatoires.

Une conception qui ignore l'ergonomie. Une formation improvisée. Un chantier où personne ne sait

qui doit agir. Une direction qui entend « dépenses » quand vous dites « prévention ». Il suffit d'un seul

maillon faible pour tout faire basculer — avec des conséquences humaines, financières et légales

majeures.

Le 2 novembre 2026, le 6e Congrès de SST Québec vous propose une journée pour affronter ces

enjeux de front, avec des conférences ancrées dans le terrain, des études de cas réelles et des

discussions honnêtes entre praticiens.

Vous y verrez entre autres :

La SST, c'est aussi une affaire de performance, de crédibilité et de survie organisationnelle.

Venez chercher des outils concrets. Entendez ce que d'autres ont appris à leurs dépens. Et surtout : ne

restez pas seuls face à des enjeux qui n'attendront pas.

Vous serez en

excellente

compagnie!

Jordan Cohen
Directeur, SST Québec

Comment Bombardier intègre l'ergonomie dès la conception.

La recette de formation qui rapporte chez Canam Lévis.

Le langage qui fait enfin réagir votre direction.

Qui paie quand ça tourne mal sur un chantier.

Un panel sans filtre sur ce qui fonctionne vraiment sur le plancher d'usine.

Des outils concrets pour prendre soin de vous et renforcer vos équipes.
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PROGRAMME  ·  1  DE  3

LUNDI  2  NOVEMBRE  2026

Journée conférences SST

8 h 00 Accueil et déjeuner continental — commencez la journée autour d'un café

9 h 00 Mot de bienvenue

Josée Saint-Laurent
Animatrice de la journée ·

CRHA, M. Sc., CMSE®, experte
en SST, ASFETM

9 h 05 Étude de cas Bombardier : comment intégrer

l'ergonomie dès la conception

Maéva Gimenez
Ergonome, conseillère SSE,

Bombardier

Claude Lechasseur
Conseiller sénior SST,

Bombardier

9 h 50 ENTREVUE  BALADO  Vos programmes SST échouent

sur le plancher : une conversation sans filtre

Nathalie Dimitri
Animatrice de l'entrevue ·
Directrice régionale SSE,

Stantec

Philippe Simoes
Directeur des opérations,

Winpak

Josée Saint-Laurent, votre animatrice, lance la journée et vous présente
le fil conducteur des conférences

Découvrez à quel moment le risque entre dans une conception — plus tôt
que vous ne le croyez, exemples concrets à l'appui

Passez du macro au poste de travail : partez d'une vision d'ensemble et

descendez jusqu'à l'analyse ergonomique sans perdre l'ergonomie en

chemin

Apprenez de l'expérience terrain de Bombardier : les défis de conception
rencontrés et les leçons à appliquer dans vos propres projets

Assistez à une entrevue en formule balado, enregistrée devant vous, où

un directeur des opérations révèle pourquoi vos procédures impeccables

sur papier s'effondrent dès le premier quart de travail

Entendez ce que les gestionnaires n'osent jamais dire à votre comité SST

— et posez vos propres questions en fin d'entrevue

Repartez avec les changements concrets que les usines les plus

sécuritaires appliquent déjà
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PROGRAMME  ·  2  DE  3

LUNDI  2  NOVEMBRE  2026

Journée conférences SST

10 h 35 Pause réseautage — 15 minutes pour échanger et visiter les exposants

10 h 50 Vous parlez prévention, ils entendent dépenses :

comment enfin vous faire écouter par la direction

Josiane Kratzenberg
Directrice SST, CDPQ Infra

11 h 35 Des formations qui rapportent : la recette SST de

Canam Lévis

Patrick Marceau
Formateur interne, Canam Lévis

Karim St-Pierre
Coordonnateur SST, Canam

Lévis

12 h 20 Dîner réseautage

Découvrez les raisons cachées pour lesquelles vos projets SST sont

refusés — et ce n'est pas une question de budget

Traduisez vos priorités de prévention en objectifs d'affaires que les

dirigeants ne peuvent ignorer

Repérez les mots qui ouvrent les portes du comité de direction — et ceux
qui les ferment

Bâtissez un discours SST qui influence réellement les décisions

stratégiques de votre organisation

Maîtrisez la gestion des changements dans votre processus de formation

Instaurez une culture où la rigueur en formation devient un réflexe

Bâtissez une équipe où chacun connaît son rôle et créez un processus

hebdomadaire clair pour gérer vos formations

Évitez les pièges vécus sur le terrain et transférez les bonnes pratiques de

Canam Lévis au sein de votre organisation
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PROGRAMME  ·  3  DE  3

LUNDI  2  NOVEMBRE  2026

Journée conférences SST

13 h 15 RMPPÉ : êtes-vous en règle... ou déjà en retard?

Sandra Tremblay
Conseillère en gestion de la
prévention, MultiPrévention

François Bouchard
Conseiller en gestion de la
prévention, MultiPrévention

14 h 00 Maître d'œuvre, employeur ou donneur d'ouvrage :

savez-vous qui paie quand ça tourne mal?

Abdessamie Bounab
ing., chargé de projet, Ville de

Montréal

14 h 45 Pause réseautage — 15 minutes pour échanger et visiter les exposants

15 h 00 ATELIER DE  CLÔTURE  ·  1  H  30  Prendre soin de vous

pour mieux travailler ensemble

Alexandra Larouche
Psychologue organisationnelle

et conférencière

16 h 30 Mot de clôture — fin de la journée

Découvrez les obligations qui s'appliquent déjà à votre entreprise — et
celles à venir

Transformez ces nouvelles exigences en un plan de prévention structuré,

adapté à votre réalité

Maîtrisez vos risques étape par étape, sans vous perdre dans la

paperasse

Repartez avec des outils concrets et des conseils applicables dès votre

retour en entreprise

Évitez les erreurs de gestion SST les plus fréquentes sur les chantiers
avant qu'elles ne vous coûtent cher

Décodez la diligence raisonnable : adoptez les trois réflexes qui protègent

votre organisation devant les tribunaux

Apprenez, à travers des cas réels et des pièges du terrain, qui doit agir, et

quand, en présence d'un danger

Clarifiez votre rôle individuel dans les tensions, les malentendus et les

défis du travail d'équipe

Équipez-vous d'outils simples et concrets pour désamorcer rapidement

les situations délicates

Développez un langage commun pour renforcer la collaboration, la

communication et le « nous »
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L IEU  DU  CONGRÈS

Courtyard Marriott
Brossard

Préparez-vous à passer un séjour réussi au Courtyard

Marriott Brossard, situé au cœur du Solar Uniquartier, à

proximité du Quartier DIX30, le plus grand centre

commercial en plein air du Canada. Le Courtyard

Marriott se trouve à quelques pas de boutiques, de

restaurants, de lieux de divertissement et de sites

touristiques.

Après une journée bien remplie de conférences et de

réseautage, détendez-vous dans l'une des chambres

spacieuses et confortables au décor contemporain,

dotées du Wi-Fi gratuit.

Les chambres standards sont disponibles à un tarif

spécial de groupe.

RÉSERVATION  DE  CHAMBRE

Appelez directement au 450 890-8080,

poste 0, en mentionnant le nom de votre

groupe (Maintenance Québec) et les dates

de votre séjour.

Ou réservez en ligne ici.

ADRESSE

Courtyard Marriott Brossard

3300, rue de l'Éclipse

Brossard (Québec) J4Z 0P5
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TARIFS  ET  INSCRIPTION

Inscrivez-vous
maintenant!
Journée conférences SST — lundi 2 novembre 2026

PREMIER  TARIF
PRIVILÈGE

295 $
Jusqu'au 4 septembre 2026

DEUXIÈME  TARIF
PRIVILÈGE

395 $
Jusqu'au 2 octobre 2026

TARIF  RÉGULIER

495 $
À partir du

3 octobre 2026

Invitez vos collègues et profitez de rabais avantageux!

3 à 4 personnes
10 % de rabais

5 personnes
15 % de rabais

6 personnes et plus
20 % de rabais

Les rabais de groupe sont cumulables avec les rabais en vigueur!

INSCRIPTION

Inscrivez-vous dès aujourd'hui sur

www.sstqc.com

COMMANDITAIRES  ET  EXPOSANTS

Vous désirez commanditer le Congrès ou y tenir
un kiosque?

jcohen@sstqc.com
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